
 

 

 

 
 
 
Nr.    06/2-09/2064 din 07.07.2026 
La nr.       f/nr.        din 26.06.2026 

 
 

Domnului Ion Mazur,  
coordonator editorial 

Portalul Moldova Curata.md​
 

 
 
 
Ministerul Culturii a examinat cererea de acces la informații din 26.06.2026, 

înregistrată în temeiul Legii nr. 148/2023 privind accesul la informațiile de interes 
public, privind serviciile prestate de dl Bogdan Zgherea și vă comunică următoarele: 

 
 
1. Referitor la contractul de prestări servicii încheiat la 20.12.2023 cu        

dl Bogdan Zgherea 
La sfârșitul anului 2023, în contextul resurselor instituționale limitate, 

Ministerul Culturii avea necesitatea consolidării activităților de informare și 
promovare aferente Programului Voucher Cultural, un program nou destinat tinerilor 
care au împlinit vârsta de 18 ani. 

În aceste condiții, dl Bogdan Zgherea a fost contractat pentru realizarea 
activităților de elaborare a mesajelor destinate publicului-țintă, promovare și 
comunicare digitală, interacțiune cu beneficiarii și contribuții la îmbunătățirea 
accesului la informațiile privind Programul Voucher Cultural. 

Remunerația a fost stabilită în funcție de activitățile asumate, perioada de 
implicare, volumul estimat de muncă și resursele financiare disponibile. Contractul 
a avut o valoare redusă și a fost atribuit prin negociere directă, în conformitate cu 
prevederile legale aplicabile contractelor de prestări servicii de valoare redusă. 
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2. Referitor la serviciile prestate în anul 2024 
 
În anul 2024, colaborarea cu dl Bogdan Zgherea a continuat în vederea 

dezvoltării și promovării Programului Voucher Cultural. 
Contractele de prestări servicii au avut drept scop sporirea accesibilității 

programului, informarea beneficiarilor și extinderea numărului de tineri care 
utilizează Voucherul Cultural. În acest context au fost desfășurate, între altele, 
următoarele activități: 

●​ elaborarea și implementarea acțiunilor de promovare și a conținutului 
digital aferent Programului Voucher Cultural; 

●​ elaborarea unui chestionar și realizarea unei cercetări pe baza 
răspunsurilor colectate de la peste 1.000 de respondenți, în vederea identificării 
intereselor beneficiarilor și a dificultăților întâmpinate la accesarea programului; 

●​ colaborarea cu operatorii economici eligibili pentru integrarea 
Voucherului Cultural în platformele acestora; 

●​ colaborarea cu Agenția de Guvernare Electronică pentru identificarea 
soluțiilor tehnice de simplificare a procesului de accesare a voucherului; 

●​ acordarea suportului tehnic beneficiarilor; 
●​ contribuția la dezvoltarea unui asistent virtual pe platforma 

vouchercultural.md, destinat furnizării răspunsurilor automate la întrebările 
frecvente. 

Implicarea dlui Bogdan Zgherea în implementarea Programului Voucher 
Cultural a contribuit la creșterea numărului beneficiarilor, de la 3.521 în anul 2023 
la 4.275 în anul 2024 și 6.736 în anul 2025. 

Totodată, acesta a participat, împreună cu direcțiile ministerului și instituțiile 
subordonate, la organizarea și desfășurarea unor proiecte și evenimente de 
amploare, precum Forumul Național al Culturii, Festivalul „Mărțișor”, programul 
„Hai Acasă de Crăciun” și Conferința învățământului artistic. 

De asemenea, a contribuit la activități de documentare, cercetare și elaborare 
conceptuală pentru Fondul Cinematografiei și Centrul de Cultură și Artă 
Contemporană „Universul”, inclusiv la organizarea consultărilor publice, 
constituirea grupurilor de lucru și identificarea partenerilor strategici. 
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3. Referitor la livrabilele realizate în anul 2025 
 
În perioada 1 august 2024 - 30 iunie 2025, dl Bogdan Zgherea a activat în 

cadrul cabinetului ministrului, în funcția de consilier, fiind selectat în urma evaluării 
activității desfășurate anterior și a experienței dobândite în cadrul proiectelor 
Ministerului Culturii. 

În conformitate cu cadrul normativ aplicabil cabinetelor persoanelor cu funcții 
de demnitate publică, consilierii sunt selectați direct de către demnitar, fără 
organizarea unui concurs public. 

În această calitate, dl Bogdan Zgherea a exercitat atribuții de suport 
administrativ, coordonare instituțională și sprijin în implementarea proiectelor 
ministerului, inclusiv: 

●​ asistarea ministrului în cadrul vizitelor de lucru, audiențelor și ședințelor 
tehnice; 

●​ sprijin în planificarea strategică a activităților ministerului; 
●​ colectarea și gestionarea problemelor semnalate de cetățeni și instituțiile 

din domeniul culturii; 
●​ coordonarea soluționării unor subiecte împreună cu subdiviziunile de 

specialitate; 
●​ sprijin în gestionarea petițiilor și cooperarea interinstituțională; 
●​ susținerea activităților de comunicare publică ale ministerului și 

conducerii acestuia. 
În aceeași perioadă, a contribuit la conceptualizarea, elaborarea și 

implementarea Programului Național „Acces la Cultură”, lansat în anul 2025. În 
cadrul primului apel au fost depuse peste 350 de aplicații, fiind finanțate peste 130 
de activități culturale desfășurate în toate regiunile țării. 

De asemenea, a participat la elaborarea studiului de prefezabilitate privind 
Centrul de Cultură și Artă Contemporană „Universul”, la pregătirea Planului de 
acțiuni al Ministerului pentru anul 2026, precum și la elaborarea altor documente 
strategice și a propunerilor aferente proiectului bugetului de stat. 

Activitatea desfășurată în cabinetul ministrului a avut caracter administrativ și 
instituțional și nu a presupus exercitarea unei activități artistice sau de creație. 

Remunerația a fost stabilită în conformitate cu legislația aplicabilă funcției 
ocupate, ținând cont inclusiv de faptul că studiile superioare nu erau finalizate la 
acel moment. 

Suma totală achitată în anul 2025 include atât drepturile salariale aferente 
funcției de consilier, stabilite potrivit condițiilor prevăzute de lege, cât și 
remunerația aferentă contractului de prestări servicii încheiat după încetarea 
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raporturilor de muncă, valoarea acestuia fiind determinată în funcție de volumul 
activităților, nivelul responsabilității și contribuția efectivă la proiectele ministerului. 

 
 
4. Referitor la organizarea concursurilor 
 
Contractele de prestări servicii încheiate cu dl Bogdan Zgherea nu presupun 

organizarea concursurilor, întrucât acestea nu constituie raporturi de serviciu 
specifice funcției publice, ci contracte civile atribuite în condițiile legislației 
aplicabile. 

De asemenea, funcția de consilier în cabinetul ministrului este o funcție de 
încredere și suport direct al demnitarului, iar ocuparea acesteia se realizează prin 
selectare directă de către ministru, în funcție de competențele, experiența și 
capacitatea persoanei de a contribui la realizarea obiectivelor instituției. 

 
 
5. Referitor la angajarea în funcția de consilier 
 
Potrivit art. 3 din Legea nr. 80/2010 cu privire la statutul personalului din 

cabinetul persoanelor cu funcții de demnitate publică, personalul din cabinetul 
persoanelor cu funcţii de demnitate publică este încadrat în cabinet în temeiul 
încrederii personale acordate de persoana cu funcţie de demnitate publică pe care o 
asistă.​
 

În urma verificării actelor și informațiilor disponibile, menționăm că 
angajarea a fost realizată prin prisma cadrului normativ aplicabil funcțiilor din 
cabinetul persoanei cu funcție de demnitate publică, în limitele art. 6 alin. (1) și (2) 
din Legea nr. 80/2010. Potrivit acestei legi, numirea în funcție se bazează exclusiv 
pe încrederea acordată de persoana cu funcție de demnitate publică, respectiv de 
ministrul Culturii, care își asumă responsabilitatea pentru selecția consilierilor, 
deoarece una dintre obligațiile persoanei angajate este ca să fie loial persoanei cu 
funcţie de demnitate publică pe care o asistă. 

​
Astfel, încadrarea dlui Bogdan ZGHEREA în cabinetul persoanelor cu funcții de 
demnitate publică reprezintă o prerogativă legală exercitată în condițiile cadrului 
normativ aplicabil. Pe lângă sarcinile săptămânale de pregătire a ministrului pentru 
subiectele examinate în ședințele Guvernului, dl ZGHEREA, prin contract de 
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prestări servicii, a avut o activitate remarcabilă în promovarea programului Voucher 
Cultural, dar și alte activități aferente domeniului cultură.​
 

În această perioadă, dl Bogdan Zgherea a demonstrat profesionalism și 
dedicare deosebită, aducând rezultate excelente în promovarea acestui program 
esențial pentru accesul tinerilor la viața culturală din Republica Moldova. În plus, 
implicarea sa în numeroase proiecte de importanță strategică pentru minister a fost 
extrem de valoroasă, demonstrând abilități analitice foarte înalte. 

​
De asemenea este necesar de reținut că pentru studiile incomplete, salariul de funcție 
a fost stabilit cu o reducere de 5 clase de salarizare, conform art. 12 alin. (9) din 
Legea nr. 270/2018 privind sistemul unitar de salarizare în sectorul bugetar. Acest 
fapt denotă că pentru munca efectuată de către persoana angajată în cabinetul 
persoanei cu funcție de demnitate publică nu a fost identificată cauzarea 
prejudiciului material sau de altă natură Ministerului Culturii. 

 
 
6. Referitor la situația actuală 
 
În prezent, dl Bogdan Zgherea nu deține o funcție publică și nu exercită o 

funcție de demnitate publică în cadrul Ministerului Culturii. 
Activitatea acestuia se desfășoară în baza unui contract de prestări servicii, 

având drept scop asigurarea continuității proiectelor inițiate anterior, în special 
implementarea Programului „Acces la Cultură”, precum și acordarea suportului 
instituțional în domeniul planificării, monitorizării și dezvoltării proiectelor de 
infrastructură culturală. 

În prezent, activitatea sa include, între altele: 
●​ susținerea proiectului de reabilitare a Circului de Stat; 
●​ promovarea proiectelor privind eficientizarea energetică a instituțiilor 

culturale; 
●​ sprijinirea programelor de investiții în instituțiile teatral-concertistice; 
●​ contribuția la proiectul de reconstrucție a fostei Tipografii „Universul”; 
●​ elaborarea notelor informative și monitorizarea proiectelor de 

infrastructură; 
●​ monitorizarea executării bugetelor alocate; 
●​ organizarea ședințelor cu partenerii strategici și instituțiile relevante; 
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●​ contribuția la dezvoltarea mecanismelor de planificare și monitorizare a 
investițiilor capitale. 

În perioada 2025–2026, acesta a participat, împreună cu specialiștii 
ministerului și ai altor instituții, la elaborarea metodologiei privind finanțarea 
instituțiilor teatral-concertistice și la propunerile de modificare a Hotărârii 
Guvernului nr. 1242, în vederea consolidării indicatorilor de performanță și 
îmbunătățirii eficienței sistemului. 

În perioada 1 ianuarie – 26 iunie 2026, suma netă achitată dlui Bogdan 
Zgherea constituie 133.465 lei (166.665 lei brut), ceea ce reprezintă o medie lunară 
netă de 26.693 lei. 

 
 
7. Referitor la apartenența politică 
 
Apartenența la o formațiune politică sau organizație de tineret nu constituie și 

nu poate constitui un criteriu de angajare, contractare sau colaborare cu Ministerul 
Culturii. 

Colaborarea cu dl Bogdan Zgherea s-a bazat exclusiv pe experiența 
acumulată, competențele demonstrate și contribuția sa la implementarea proiectelor 
ministerului. 

Ministerul Culturii nu deține și nu utilizează informații privind apartenența 
politică a persoanelor drept criteriu pentru încheierea contractelor sau angajare. 

 
 

 
8. Referitor la nivelul remunerării 
 
Nivelul remunerației a fost stabilit în funcție de forma de colaborare, volumul 

activităților, complexitatea responsabilităților asumate și rezultatele urmărite, cu 
acordul părților. 

Remunerația este comparabilă cu cea a membrilor cabinetului ministrului și se 
încadrează în limitele prevăzute de legislație. Contractul, în valoare de 300 mii lei 
anual, este valabil până la 31 decembrie 2026, plățile fiind planificate pentru nouă 
luni calendaristice. Dl Bogdan Zgherea nu beneficiază de alte plăți suplimentare sau 
facilități speciale. 

Ministerul Culturii precizează că toate plățile au fost efectuate în baza actelor 
juridice corespunzătoare și cu respectarea procedurilor administrative și financiare 
aplicabile. 
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Remunerarea personalului ministerului se stabilește potrivit Legii nr.270/2018 
privind sistemul unitar de salarizare în sectorul bugetar și celorlalte acte normative 
incidente, cuantumul drepturilor salariale fiind determinat în funcție de funcția 
ocupată, categoria de personal, vechimea în muncă și celelalte componente salariale 
prevăzute de lege. 

Totodată, ministerul nu poate efectua comparații individualizate privind 
salariile altor angajați, întrucât aceste informații conțin date cu caracter personal 
protejate de legislația în vigoare. 

Informațiile prezentate sunt furnizate în limita competențelor Ministerului 
Culturii și a informațiilor de interes public deținute de instituție. 

 
 

 

 

Ministru​ ​ ​ ​ ​ ​           Cristian JARDAN 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

Ex. Maria Feraru 
022-823-808 
e-mail: maria.feraru@mc.gov.md 
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